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Les sacrifices pour le monde du travail, ¢a suffit !

Pour une politique sociale plus juste

Plus personne ne peut méconnaitre aujourd’hui le mécontentement et la fatigue de la population
et des travailleurs et travailleuses que nos organisations représentent.

Les pistes de budget présentées le 15 juillet par le premier Ministre ont été immédiatement et
unanimement condamnées par nos organisations. En effet, les différentes mesures budgétaires
avancées sont d’une brutalité sans précédent. Le Gouvernement a choisi encore une fois de faire
payer les travailleuses et les travailleurs, les précaires, les retraité-es, les malades : la suppression
de deux jours fériés, des coupes dans les services publics, la remise en cause du droit du travail,
une éniéme réforme de I'assurance chémage, le gel des prestations sociales et celui des salaires
des fonctionnaires comme des contractuel-les, la désindexation des pensions de retraites, le
doublement des franchises médicales, la remise en cause de la 5éme semaine de congés payés...
Autant de mesures aussi brutales que profondément injustes.

Ce qui creuse la dette, ce sont aussi les baisses d’impots pour les riches et les 211 Mds d’aides
publiques captées par les plus grandes entreprises ! Les inégalités et le nombre de personnes
basculant en dessous du seuil de pauvreté explosent, les conséquences du changement
climatique se multiplient et ont des impacts directs sur les travailleurs et travailleuses, les
fermetures d’entreprises et suppressions d’emplois se multiplient, les services publics sont en
crise, les salaires ne permettent pas de vivre dignement de son travail, les travailleurs et
travailleuses essentiels attendent toujours reconnaissance et dignité au travail....

Plus que jamais, le partage de la valeur et des richesses, la revalorisation des salaires et I'égalité
entre les femmes et les hommes sont indispensables. Toutes les catégories de salarié.es de notre
branche des Bureaux d’études Techniques, des Bureaux d’Etudes Techniques, Cabinets
d’Ingénieurs Conseils et Sociétés de Conseils (BETIC) : employés, agents de maitrise, techniciens,
ingénieurs et cadres, subiront ou subissent déja I'impact négatif de ces mesures. Nous sommes
tous concernés : nous, nos familles, nos proches, nos amis, nos collégues

Représentant.e.s de la CFDT, CGT, CGT-FO, CFE-CGC, CFTC de la branche BETIC alertons sur ce
contexte et la situation de notre pays. Depuis le passage en force du Président de la République
sur la réforme des retraites notre pays s'enfonce dans une profonde crise sociale et
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démocratique. Plutot que de modifier son projet de budget afin de répondre a la situation inédite
du déficit, I'exécutif privilégie une stratégie de diversion institutionnelle.

Or, pour nos organisations, la construction d’un tout autre budget porteur d’espoir, de justice
sociale et de justice fiscale est impérative. Depuis le mois de juillet, elles se mobilisent dans
I’'ensemble des entreprises et administrations, dans les territoires et professions en allant a la
rencontre des travailleurs et travailleuses.

Aujourd’hui, nos organisations appellent a une journée de mobilisation sur I'ensemble du
territoire, le 18 septembre 2025, y compris par la gréve et la manifestation.

Nous voulons :
* des moyens budgétaires a la hauteur des missions des services et des politiques publiques ;
* des mesures pour lutter contre la précarité et renforcer la solidarité ;

¢ des investissements dans une transition écologique juste et la réindustrialisation de la France
et des mesures contre les licenciements ;

* |a justice fiscale, avec la mise en place de dispositifs qui taxent les gros patrimoines et les trés
hauts revenus, contraignent le versement des dividendes et conditionnent fortement les aides
aux entreprises ;

* une protection sociale de haut niveau et I’labandon de la retraite a 64 ans.

Nous appelons les travailleuses et les travailleurs a se mobiliser massivement pour changer la
donne et gagner des avancées !

Travailleur.ses de la branche des Bureaux d’études, toutes et tous en
greve et en manifestation le 18 septembre.



